
 

 

BRA and USAID staff meet with women beneficiaries
of WEBR in Anse-à-Pitre. 

Women Empowerment in Border Regions (WEBR) of Haiti 
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Between October 2010 and September 
2011, WEBR: 

 Increased workforce skills of nearly 
1,200 women through trainings on 
leadership, community‐health, gen‐
der‐based violence, loan manage‐
ment, and small‐scale agriculture 
skills. 

 Updated the database of the organi‐
zations of the areas, given that more 
women’s groups have joined the pro‐
gram. 

 Ensured FONKOZE’s distribution of 
loans to qualifying beneficiaries 
(based on BRA assessments) in the 
town of Anse a Pitre. 

 Continued monthly training sessions 
with the women’s groups on reporting 
of sexual abuse and rape in areas of 
Thiotte and Grand Gosier. 

 Conducted leadership training and 
training on the prevention of gender‐
based violence in communities on the 
outskirts and in the towns of Anse a 
Pitre, Grand Gosier and Thiotte. 

 Continued with the training sessions 
for the women’s groups in Anse a Pi‐
tre, and Grand Gosier Thiotte on the 
subject of equity and strengthening 
family relationships. 

BRA, through WEBR, seeks to provide an 

environment where Haitian women have 

the skills, assets, and social capital to 

advance their own interests.   
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Overview 
USAID’s  Development  Grants  Program  (DGP)  is  designed  to  enhance  the  recipient 
organization’s capacity to deliver needed services in a defined target area.   This DGP 
program was awarded  to Batey Relief Alliance  (BRA)  to  facilitate  the organization’s 
growth as a USAID partner  in Haiti as  it  conducts a  three‐year women’s empower‐
ment program in Haiti’s Southeast Department.   
 

Objectives 
The Women Empowerment  in Border Regions  (WEBR) project,  seeks  to provide  an 
environment where Haitian women have  the  skills, assets, and  social  capital  to ad‐
vance  their  own  interests.   WEBR’s  activities  directly  contribute  to  accomplishing 
goals established under USAID/Haiti’s “Investing  in People” by directing technical as‐
sistance and resources to vulnerable women in the underserved border region of Hai‐
ti.   WEBR  activities  invest  in women  and  equip  them  to  participate  in  community 
decision making,  strengthen  household  incomes,  and  engage  in  preventive  health 
maintenance.  
 

Activities 
1. Assessment of women groups in targeted regions, and group meetings with local 

and international development organizations (micro‐credit, education, mother‐
child healthcare, food security) 

2. Orientation for women groups on services offered by international organizations 
intervening in the region 

3. Training developed and conducted on gender‐based violence, basic leadership 
techniques, and the benefit of formalization 
 

 

Life of Project:  November 2009 – October 2012 

Implementing Partner:  Batey Relief Alliance (BRA) 


